ACCORDO INTECRATIVO PROVINCIALE AL CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI
LAVORO DEL 19/6/1959 PER GLI OPERAI ADDETTI ALLE INDUSTRIE DEL LEGNO
E DEL SUGHERO e« LAVORAZIONI COMPRESE NEI GRUPPI MERCEOLOGICI B e C.=

Addl 22 genmalo 1962, in Pesaro, presso la Sede dell'Associazione Induw
striali

tra
e 1%Associazione degli Industriali della Provincia di PesaroeUrbino rape
presentata dal Presidente Dott.Ing. Francesco Badioli e, per la Sezione
Legno dal Cav, Primo Cardinali e dal Sig. Alfonso Veechione, con 1'assie
stenza del Segretario dell®Associaziome Avv, Carlo Gaudenszi,

L

= la Camera Confederale del Lavoro « C,0,I.L, = rappresentata dal S5i
Gino Morotti;

- la Unione Sindacale Provinciale « C,I,8,L. « rappresentata dal
Utello Codi:

- la Camera Sindacale Provinciale « U.I. L, = rappresentata dal
rio Sig. Cluseppe Taras,

stipulate il seguente accorde provinciale, integrative del cone
nazionale di lavoro 19/6/1959, valevole per le lavorazioni come
nei gruppi merceologici B e C del contratto stesso.

Restano ferme le declaratorie di cul all'art.7 del contratto
collettive nazionale,

NOCIVI E PERICOLOSI (art. 2

Agli effetti del presente articolo sono considerati
: su scale aeree o0 su ponti mobili nonchd la D
che sl svolge ad una altezza non inferiore ai 5
lal pavimento,
ono considerati nocivi 1 lavori di verniciatura a spruzzo ale

la nitroecellulosa e con poliesteri, di produzione di farine di legmo,di
produzione di agglomerati di sughero con catrame, di trattaszione del lee
gno a base di sostanze tossiche e semprechd, malgrado i meszzl di protee
zione adottati dalla Ditta, possano derivare ai lavoratori intessicazioe
ni ¢ lesioni pregiudizievoldi,

Al lavoratori comandati a svolgere siffatti lavori, e limitatae
mente alle ore di effettiva prestazione nei lavori medesimi, verm corri
sposta una indennita pari al 10 % (dieeci per cento) del minimo tabellare,
con facolta alle Aziende di assorbire fino a concorrensza quanto eventual
monte gid concesso alle stesso titolo,

Agli operai costretti a lavorare in locali a temperatura supee
riore al 40 gradi e, nei tre mesi estivi, a temperatura superiore ai 50
gradl, sard corrisposta 1'indennitd ¢i cui al comma precedente.
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In caso di controversia sulla nocivita delle lavorazioni di
cui sopra, sard esperita la normale procedura per le vertenze sindacae
li, con la partecipazione di una epeciale commissione paritetica compo
sta di tecnici e sanitari nominati dalle parti.

ARTICOLO 3 - MENSE AZIENDALI (art. 31 del contratto nazionale )

In relazione all'art, 31 del contratto nazionale, le Aziende
prive di organizzazione di mensa corrisponderanno una indemnita 208tie
tutiva di £, 80 per ogni glorno di effettivo lavoro, con lo norme di
cui all'accordo interconfederale di Roma del 20 aprile 1956,

ARTICOLO 4 « CONSEGNA E CONSERVAZIONE DEGLI UTENSILI E DEI MATERIALI
(art. 35 del contratto nazionale) R sk 4!

L'Azienda & tenmuta a fornire al laveratore gli utensili e gli
attrezzl necessari.

Qualora peraltre l'operaio laveri con attrezzi di sua propriee
4, gli verrd corrisposto un compenso da convenirsi tra le Partihiniur@ﬁ

ARTICOLO § INDUMENTI DI LAVORO ICIENE E SICUREZZA DEL LAVORO

-

L'Azienda & tenuta a fornire agli operai dipendenti una tuta
ovvero un grembiule all'anno; agli operai & fatto nbbli;o di indusaav@
detto indumento durante l'orario di lavero nonchd di cwﬁsﬁrvﬁriw e
MASSiMA CUra.

E% in facoltd dell’Azienda ai corrispondere, in luogo dell*i
dumento di lavero, una indemnitd sostitutiva pari a g, R.ﬁvmiznnﬁﬂ

Secondo quanto disponme 1l'art, 47 del C.C,N.L, 011';“§r~:
che in %otoxmin&ti momentl o faei di lavoxo sig neceasaliéﬁ@ﬂké é;:ﬁ_
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sto all®azione di sostanze particolarmente imbrattanti o nocive, deve

umenti protettivi in do

con la

n

essere data la possibilitd di usare mezzi o ind

tazione presso 1°'Azienda, mettendolo nelle condiziont idonee ne i1 .

cambio durante il lavoro e per la custodia del proprio 75it0 per 11 ri
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ARTICOLO 6 = DECORRENZA
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Il presente accordo ha decorrenza dal 10
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